


الأموالغسلمكافحةدورةتقرير

الإرهاب

يبرنامج يجمعيةإدارةلمجلسمتخصصتدريب  
 
يبرّا  

بوالدت 



للدورةالعامةالبيانات

والمدةالتاري    خ

م2025أكتوبر 20

التنفيذمكان

يجمعيةمقر
 
يبرّا  

بوالدت 

المكرمةمكة

المدربة

يهناءالأستاذة يلاالأخض  مغرت  

الحضورعدد

الإدارةمجلسمنأعضاء 5

%100 :حضورنسبة



العامالهدف

يمستوىرفع قدرتهموتعزيز،الإرهابوتمويلالأموالغسلمكافحةنظامبأحكامالإدارةمجلسوع 

افعلى اتيجيةوالرقابةالإشر اميضمنبماالاست  .ماليةالوالحوكمةالنظاميةبالإجراءاتالالت  



التفصيليةالأهداف

01

الإدارةمجلسدورتوضيح

ي  
 
الأموالغسلمكافحةسياساتتطبيقف

02

القانونيةالمسؤولياتاستعراض

يللأعضاء  
 
افف الماليةالأنشطةعلىالإشر

03

اتتعريف المشبوهةالعملياتبمؤشر

عنهاالإبلاغوآليات

04

الماليةالحوكمةتعزيز

المؤسسيةوالشفافية

05

المتابعةمنالمجلستمكي  ن

يالأنظمةلتطبيق  
 
التنفيذيةالإداراتف



التدريبيةالدورةمحاور

المفاهيمحولمقدمة

الإرهابوتمويلالأموالغسل

القانونيةالمسؤوليات

الجمعياتإداراتلمجالس

واللوائحالأنظمة

الصلةذاتالسعودية

اتيجيةالرقابةأدوار الاستر

المخاطروتقييم

واقعيةحالاتن

مستفادةودروس

امخطة الالتر 

الأموالغسلمكافحةنظامتجاه



التنفيذمنهجية

نحواريأسلوب تفاعل 

يتفاعل العميقالفهملضمانالمجلسوأعضاءالمدربةبي  يمباشر

نعرض  
 
متكاملمرئ

ح واضحبشكلالأموالغسلمكافحةنظامتطبيقمراحلشر

واقعيةعمليةحالاتن

الإداراتمجالسمسؤوليةتعكسأمثلةمناقشة

اتتبادل الختر

المؤسسيةوالشفافيةالامتثاللضمان



التقييمنتائج

100%
الحضورنسبة

المستهدفي  يالإدارةمجلسأعضاءمن

95%
الأهدافتحقيق

الحضورتقييموفق

التفاعلمستوى

امرتفع
ً
الأعضاءجميعمنفعالةمشاركة-جد

العامالتقييم

يوالأثروالتفاعلالمحتوىحيثمنممتاز  
التطبيق 



الرئيسيةالتوصيات

نالاستمرار  
 
التدريبف

والحوكمةالالامتثموضوعاتعلىالعلياللقياداتمماثلةتدريبيةبرامجتنفيذ

الداخليةالسياساتتحديث

الأموالغسلمكافحةنظاممعيتوافقبماالسياساتدليلمراجعة

نالربطتعزيز المؤسس 

يالتنفيذيةوالإدارةالإدارةمجلسبي  ي  
 
اممتابعةف يالالت   النظام 

للامتثالسنويةخطة

الرقابيةالجهاتمتطلباتوفقمتابعةخطةاعتماد



والإنجازالأثر

نرفع نالوع  النظام 

افحةبمكالمتعلقةالمسؤولياتفهمتعزيز

الإرهابوتمويلالأموال

ن المدربةتمت  

يأسلوب يإيضاح   
يوتطبيق   

 
اف ياهمساحت   

 
ف

نامجنجاح الت 

الامتثالثقافة

الإداريةالقيادةمستوىعلىالمؤسسيةالحوكمةتعزيز



توثيق إقامة الدورة



متمت  ننجاح
فذت

ُ
ياستثنائيةنتائجوحققتبنجاحالدورةن  

 
يرفعف نامج .نظاميةالبالمسؤولياتالإدارةمجلسوع  الت 

يبفعالية  
 
ييةلجمعالإداريةالقيادةمستوىعلىالمؤسسيةوالحوكمةالامتثالثقافةتعزيزف

 
يبرّا  

.بوالدت 

يهناءللأستاذة:وتقديرشكر يلاالأخض  ةجهودهاعلىمغرت   الإدارةمجلسولأعضاء،المتمت  

يتفاعلهمعلى امهمالإيجات   .المؤسسيةالحوكمةبتطويروالت  
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